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1. INTRODUCCION

La mayor parte de los estudios en desarrollo son llevados a cabo en los paises del Norte
por investigadores quienesen su mayoria, tienen una comprension puramente
académica de los verdaderos obstaculos que enfrenta la gente en los paises en desarrollo,
y pareciera que el objetivo principal de estos académicos en cuanto a investigaciones
respecta es solamente el degdfar a publicar en las mas prestigiosas revistas académicas.

El Instituto de Estudios Avanzados en DesdmrrdNESADJue fundado para
facilitar estudios independientes en desarrollo por investigadores de paises del Sur
quienes conviven con los problemds subdesarrollo en el dia a dia, estando estos mejor
posicionados para priorizar y proponer soluciones viables a los problemas enfrentados.

Esto no significa que no nos interese publicar nuestras investigaciones en las mas
importantes revistas internaci@les. En efecto, uno de los objetivos principales de
instituto es de reunir una masa critica de investigadores de excelente nivel académico y
gue al mismo tiempo tengan varios afos de experiencia vivida en paises en via de
desarrollo, quienes puedan hacewestigacion profesional en desarrollo que ayude a los
paises pobres a superar obstaculos criticos al desarrollo sostenible.

Creemos que la investigacion realizada en conjunto por investigadores tanto de
paises desarrollados como de paises en via de idigarealza la calidad y utilidad desla
investigaciones en desarrollBste es el claro ejemplo de Bolivia, donde la investigacion de
caracter académico es practicamente inexistentdESAD pretende llenar este vacio
aglutinando economistas bolivianos gwiven tanto en Boliviagomo también en el
extranjera Ademas, creemos que la interrelacion entre investigadores seniors y juniors,
pueden contribuir un ambiente propicio para la transferencia de conocimientos y
experiencias y, de esta manera, contar aom espacio de intercambio para mejorar el
analisis critico de nuestro desarrollo econdémico y social.

El informe esta divido en cuatro secciones. Después de esta parte introductoria, la
segunda seccion describe todos los aspectos relacionados con itacidst desde una
pequefia resefia historica pasando por la cultura organizacional y culminando con una
descripcion de los recursos financieros. La tercera seccion describe la produccion de
nuestra institucion desde los proyectos realizados hasta los cdesesnsefianza superior
donde participaron nuestros investigadores. La cuarta seccion realiza una evaluacion del
desempefio y los impactos de la institucion, describiendo algunas actividades realizadas
por los investigadores. Finalmente, la cuarta secci@pliea las perspectivas de la
institucion desde el ambito institucional y de investigacion para el periodo-2019.
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2. LA INSTITUCION

Esta seccion describe todos los aspectos importantes de nuestra institucion, comenzando
con el proceso de fundacidfegando a los aspectos financieros de la gestién 2009. En
particular, detalla nuestra cultura organizacional, capacidad institucional y solidez de los
instrumentos que se fueron forjando, ampliando y fortaleciendo en los distintos proyectos
de investigadn.

2.1. Resefia Historica

Ellnstituto de Estudios vanzados en Desarrollo (INESAIR) fundado el &o 2006 con el

objetivo de promover la investigaciérdel equipo de consultores de Grupo Integral SRL,

o2y fF TFAYlIfARIFR R &read dzoiduldsbliciahesyinnavatioray 8 &8 A 5 Y
imparciales basadas en datos, experiencia y téoria

En el afio 2008, surge la necesidad de formalizar la organizacion considerando que
los logros en el campo de la investigacion fueron significativos; es asi, que Lykke Andersen,
Addy Suxo, Carlos Gustavo Machicado, Luis Carlos Jemio y Osvaldo Nina deciden
suscribieron un acta de fundacion de una Sociedad Civil denominstilaito de Estudios
Avanzados en Desarrollo, orientada a desarrollar estudios e investigaciones en las areas
economicas y sociales.

Desde su fundacion, el INESAD ha busgadmover la investigacion erBolivia
porque los investigadores localesnocen mejor la realidad que enfrental pais, la region
y los paises en vias de desarroRor otro lado, einstituto ha iniciado la reunion dana
masa critica de investigadores de excelente nivel académico y que al mismo tiempo
tengan experiencia vivida en paises en vias de desarrollo, quienes puedan hacer
investigacion cientifica que ayude a gobernantes y organismemacionales a realizar
mejores diagnasticos con el fin de disefiar politicas adecuadas de lucha contra la pobrezay
desigualdad.

INESAD cree que la investigacion realizada en conjunto por investigadores, tanto
de paises desarrollados como de paisesias de desarrollo, realza la calidad y utilidad
de las investigaciones. A partir de ello y con un enfoque multidisciplinario en la institucion
se puede promover soluciones alternativas e innovadoras, lograedirar diferentes
proyectos para el gobierng organizaciones comdanco Interamericano de Desarrollo
(BID), Comision Econdémica para América Latina y el Caribe (CEPAL), Banco Mundial (BM),
Fordo Monetario Internacional (FMI) y otros centros de investigacion interesados en
Bolivia 'y en la region.



2.2. Lineamientos Estratégicos

Nuestra institucionfue fundada para facilitar promover estudios independientes en
desarrollo por investigadores de paises del, urenes conviven con los problemas de
subdesarrollo a diario, estandmejor posicionados para priaar y proponer soluciones
viables a los problemas enfrentados.

La visién deuestroinstituto es:

G{ SNJ dzy Ay &k iefdzéniaa Ri& intdhEcidnali ploin@viendda
investigaciéon nacionapara el desarrollo armonioso del pais

La misién de nuestro instituto es:
a/ NBFNJ & F2N)¥dzA F N a2t dzOA2ySa Ayy20FR2N &
SELISNASYOAlF & GS2NNI¢
Para el logro de la mision, nuestinstituto persigue los siguientes objetivos
estratégicos

Desarrollar investigacion pradenal en desarrollo que ayude a los paises
pobres a superar obstaculos criticos al desar@tionomico y social

Reunir una masa critica de investigadores de excelente nivel académico.

Facilitar estudios independientes en desarrollo a nivel nacional.

Bugar colaboradores nacionales e internacionales para intercambiar
aptitudes y conocimientos.

2.3. Cultura Organizacional

La cultura organizacional de nuestra institucion es el activo mas importante para el logro
de nuestros objetivos. Desde su fundacion, INES#@mpre ha buscado Ila
desburocratizacion, la flexibilidad, la eficacia y eficiencia en el uso de los recursos, la
innovacion, la rigurosidad y excelencia en la investigacion, el trabajo en equipo, la
internacionalizacion, la capacitacién permanente yusrbclima laboral.

Nuestro equipo de trabajo esta conformado por profesionales con una excelente
formacion académicea investigativa Ademas, cuentacon la experiencia nacional e
internacional de profesionales asociados, la diversidad de sus especiakdadé
formacion en centros universitarios de excelencia en diferentes pdtsesse sentido, un
investigador senior que quisiera trabajar en nuestra institucion tiene que ser propuesta
por alguno de nuestros investigadores y debe contar con publicacidedsabajos de
investigacion a nivel nacional y, preferentemente, internacional. Estos requerimientos
garantizan que los trabajos de investigacion realizados en la institucion posean la
excelencia y la rigurosidad académica.



En relacién a los asistentes de investigacion, estos deberan haber culminado sus
estudios en los primeros puestos donde haya estudiado y tener la aspiracion de realizar
estudios superiores en el extranjero. El trabajo en equipo ha posibilitado que los
investigadores seniors los capaciten en el uso de herramientas de investigacion y los
asesoren y recomienden para la continuacion de sus estudios en el extranjero. Esta
practica ha ocasionado que la totalidad de los asistentes estan o han estudiado en el
extranjero, como se detalla en la Tabla 1.

Tablal
Asistentes de Investigacion que estan y han estudiado en el Extranjero

Nro. Nombre Grado Participantes
1  Johann Caro Estudiante de Doctorado en Economi Universidad de Yale, EEUU

2 Paola Barrientos Estudiante de Doctorado éiconomia Universidad de Aarhus,

Dinamarca

3 Paloma Aguilar Master en Gestion Publica Universidad de Chile, CEA,
Chile

4 Fabian Soria Master en Estudios de Desarrollo Instituto de Estudios Sociale
(ISS), Paises Bajos

5 Yesmina Andrade Master en Finanzas Universidad de Antwerp,
Bélgica

6 Mauricio Villalba Estudiante de la Maestria en Econom [nstituto de Matematica Pura

Matematica y Aplicada (IMPA), Brasil

7 Soraya Roman Estudiante de la Maestria en Econom Universidad de Chile, FEN,

Chile

8 HoracioValencia Estudiante de la Maestria en Econom Pontificia Universidad
Catoélica de Chile

9 Diego Vera Estudiante de la Maestria en Econom Universidad de Chile, FEN,
Chile

En general, nuestra institucion hace lo posible para ofrecer la logistica necesaria
para que el investigador cuente con una infraestructura que permita desarrollar su
creatividad, quedebe ser incentivadpara la biusgeda de soluciones, porque queremos
gue la innovacion sea una caracteristica de nuestra institucion. En este punto, los recursos
humanos cobran mayor importanci@or eso dedicamos tiempo para dedicarnos a otras
actividades para compartir en equipo (Ver Aag porque son ellos los que van a
diferenciar a nuestro centro de investigaciéon de las demas.



2.4. Organigrama

La estructura de nuestra institucién es mixta. La relacion entre coordinadores de area, que
son los investigadores seniors, es horizontal, dondé eluido el Director Ejecutivo; en
cambio, la relacién con los investigadores juniors y asistentes de investigacion es vertical.
Sin embargo, considerando nuestra cultura organizacional buscamos una organizacion con
una estructura horizontal.

Los integantes de la organizacion estan compuestos de acuerdo a las areas de
investigacion, aunque en muchos casos las diferencias son imperceptibles. Ademas, estas
areas podrian disminuirse o aumentarse dependiendo del contexto nacional o
internacional como de lancorporacion de investigadores interesados en otros campos.
Las areas de investigacion durante los ultimos afios fueron:

Efectividad de la Ayuda Externa
Medio Ambiente y Desarrollo
Migracion y Globalizacion
Educacion y Movilidad Social
RecursodNaturales

Cambio Climatico

ogkwNE

Durante la gestion 2009, el organigrama de la organizacion fue la siguiente:

Figura 1
Organigrama de INESAD: Gestion 2009

Lykke Andersen
Directora Ejecutiva
(Coordinadora: Area Ambiental)

| Osvaldo Nina |
1 Coordinador [
Area Financiera i

Horacio Valencia
Investigador Junior

. Juan Arenas : Nashira Calvo
! Investigador Senior Asistente de Investigacion

[ |

Carlos Gustavo Machicado Luis Carlos Jemio
Coordinador Coordinador
Area Macro Sectorial Area Macroeconémica

Diego Vera J

Investigador Junior




2.5. Recursos Humanos

Nuestro equipo de trabajo esta conformado por profesionales con una excelente
formacion académica, investigativa y de asesoramieners Tabla 2Ademas, contamos

con la asistencia el apoyo de los mejores graduados de las universidades mas
importantes en ciencias econdmicRsS . 2 f A GALY | YAOSNBARIR /I (sf
y Universidad Privada de Bolivia.

Tabla 2
Personal de INESAD: Gestion 2009

Nro. Nombre Grado Experiencia
1 Lykke Eg Anderser Ph. D. en Economia, - Economista Jefe de IISEC
Universidad de Aarhus - Coordinador Informe de Desarrollo

Humano, PNUD

- Profesor Parcial de la UASB

- Consultor para Banco Mundial, BID,
Naciones Unidas, entre otros.

2 Luis Carlos Jemio Ph. D. en Desarrollo -Ministro de Hacienda
Econdmico, Instituto de -Director de UDAPE
Estudios Sociales (ISS) -Director del INE

-Economista de la CAF
-Economista del BCB

3  Carlos Gustavo Ph. D. en Economia, -Economista d&JDAPE
Machicado Universidad de Chile -Profesor Parcial de la UCB e UPB
4  Osvaldo Nina Ph. D. (c) en Economia, -Vicepresidente del BCB
Universidad de Chile -Director General del VPEWPDI

M.Sc. en Economia, Pontifici. -Director de IISEC
Universidad Catdlica de Rio ¢ -ProfesorTiempo Completo de la UCB

Janeiro -Profesor Parcial de la UASB y UPB
5 Juan Arenas Master en Desarrollo -Analista en la Superintendencia de
Econdmico, Universidad Transporte
Andina Simon Bolivar, Bolivie -Consultor del Ministerio de Desarrollo
Econdmico
6 Horacio Valencia Licenciado en Economia, -Ayudantia de catedra en la UCB
Universidad de Catélica -Investigador Junior en el proyecto
Boliviana San Pablo, Bolivia investigacion financiado por el IDRC y
MpD-UCB
7 Diego Vera Licenciado en Economia, -Ayudantia de catedra en la UCB
Universidad de Catdlica -Analista de Superintendencia de

Boliviana San Pablo, Bolivia Pensiones
-Asistente de Investigacion en el BCB

8 Nashira Calvo Egresado en Economia, -Asistente de investigacién en el
Universidad Privada Boliviani proyecto ERECC, financiado por el Bl
Bolivia




Por otro lado,contamos con la experiencia nacional e internacional a@estros
asesores y profesionales asociados, la diversidad de sus especialidades y su formacién en
centros universitarios de excelencia en diferentes paigsdemas, promovemos a
estudiantese investigadores en desarrollo de cualquier parte del mundo arpesao
investigadores visitantes en el instituto.

Durante la gestion 20094 personas que nos visitaron fueron las siguientes

Tabla 3
Investigadores Visitantes de INESAD: Gestion 2009

Nro. Nombre Grado Situacion Experiencia
1 Gonzald-orgues Ph.D. en Economia, Investigador Visitante de la Universid:
Puccio Universidad de Manchester, St. Andrews, UK
UK

2 Andres Vaughan Estudiante de Maestria en  Investigador Junior Visitante del
Politicas Publicas, Universide Departamento de Ciencias Politicas
del Estado de Oregon

2.6. Recursos Financieros

La politica institucional para financiar los gastos de funcionamiento de la institucion esta
de acuerdo a los proyectos; cuando mas proyectos se puedan realizar durante el afio
menor sera la contribicion de los investigadores seniors. En general, la contribucion por
proyectos a los gasto de funcionamiento es el 5% de monto de financiamiento. Cabe notar
gue las inversiones en mejoramiento de equipos de computacion o activos fijos son
solventadas polos fundadores e investigadores seniors de manera igualitaria.

Por otro lado, los asistentes de investigacion tienen la condicion de pasantes, lo
gue significa no erogacion de gastos; sin embargo, la manera de compensar su trabajo es
mediante la capacitagn y apoyo para enviarles al extranjero. Ademas, ellos tienen acceso
a toda la infraestructura del instituto para realizar su tesis de grado o informe de pasantia,
llegando a tener experiencia en el campo de la investigacion, que es importante para la
aplicacion para realizar estudios superiores.



En la gestion 2009, los ingresos brutos llegaron a un monto de US$ 220.d60.
los cuales fueron destinados US$ 8.485 para el funcionamiento de INESAD, que es un
monto similar al total de gastos operativos,ostrando quelas contribuciones son
normalmente, paa la continuidad del instituto go paragenerar directamente beneficios

Con relacién a la composicion de los gastos operatlaofabla 4 muestra que el
91% fue destinado a gastos fijos, como alquiler (61%) y acceso a internet (10%); en
cambio, solo el 8% fue utilizado para gastos variables, especial en servicios de telefonia y
electricidad. Cabe mencionar que los gastos fuermmmpmartidos entre los investigadores
seniors de la siguiente manera: Luis Carlos Jemio (52%), Carlos Gustavo Machicado (23%),
Lykke E. Andersen (20%) y Osvaldo Nina (5%).

Tabla 4
Ingresos y Gastos de Funcionamiento: Gestion 2009
(En USS$)
2009
Item Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total
Ingresos
Luis Carlos Jemio 430.00 400.00 400.00 400.00 400.00 400.00 400.00 400.00 400.00 400.00 0.00 400.00  4430.00

Carlos G. Machicado 142.86 62.86 172.86 172.86 172.87 172.86 172.86 172.86 461.59 0.00 56.99 172.86 1934.30
Lykke E. Andersen 59.19 -116.61 300.86 314.72 -14.05 85.38 138.03 -27.62 -304.43 677.46 500.29 109.32  1722.54

Osvaldo Nina 0.00 24821 150.00 0.00 000 000 000 000 000 000 000 000 39821
Total Ingresos 632.05 594.46 1023.72 887.58 558.82 658.24 710.89 545.24 557.16 1077.46 557.28 682.18 8485.05|
Egresos

Fijos 582.61 529.90 973.19 826.33 512.61 492.61 655.47 504.04 509.76 1021.75 509.76 628.83  7746.86

Alquiler 42857 42857 42857 428.57 42857 42857 42857 42857 42857 42857 42857 42857 5142.86

Mantenimiento 5261 5261 5261 5261 5261 5261 5261 5261 5261 5261 5261 52.61  631.37

Limpieza 11.43 12.86 17.14 1143 1429 0.00 12.86 11.43" 17.14 1143 17.14 621  143.36

Cta. bancaria, casill 27.14 000 000 000 571 000 000 000 000 000 000 0.0 32.86

Internet 0.00 0.00 34329 000 000 000 000 000 000 517.70 0.00 0.00  860.99

Impuestos 0.00 24.43 120.14 10514 0.00 000 000 000 000 000 000 0.00 249.71

Fundempresa, legal 22.86 11.43 1143 11.43 1143 1143 1143 1143 1143 1143 11.43 14143 278.57
Dominios Internet 40.00 0.00 0.00 217.14 0.00 0.00 150.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 407.14

Variables 49.43 6456 50.53 61.25 46.21 67.77 5541 41.19 4740 55.72 4752 53.34 640.34
Asistente 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Telephono 2529 26.13 26.98 30.84 2449 31.12 29.37 2549 2837 3376 27.69 30.54 340.08
Electricidad 20.69 20.63 1857 1857 16.71 22.34 19.61 1570 19.03 17.23 14.83 18.07 221.99
Materiales peq. 3.46  17.80 499 1184 5.00 1431 6.43 5.10 500" 473 5.00 4.73 88.37

Inversiones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 97.86 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00" 97.86
Computadoras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 97.86 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 97.86
Muebles 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Total Egresos 632.05 594.46 1023.72 887.58 558.82 658.24 710.88 545.24 557.16 1077.46 557.28 682.17| 8485.05




3. LA PRODUCCION

La produccion comprende: la participacion de nuestra institucioprepectos financiados

por convocatoria por organismos internacionales; la elaboracion de estudios para la Serie

de Documentos de Trabajgobre Desarrollpla emision del BoletinSSY I y I § Ga2yRI &
a2NYyAy3 5S@St 2 LM Paftitipaticd sndeteStasiadMiEos, como cursos

de capacitacion, conferencias, seminarios y talleres; y la difusion y cobertura de los
resultados mediante los medios de comunicacion.

3.1. Proyectos

Los proyectos realizados estuvieron concentrados en las areas de Cambo Climatico,
Produtividad, Mercado Laboral y Crisis Econdmica en la gestion 2009. Los principales
financiadores fueron el Banco Interamericano de Desarrollo (Béjtro Internacional de
Investigaciones para el Desarrollo (IDRE) Overseas Development Institute (ODéase

Table 5.

Los proyectos de investigacion, donde participaron la mayoria del personal de
nuestra institucion, fueron respecto a: La Economia de Cambio Climatico y Mercado
Laboral. El proyecto sobre la Economia del Cambio Climatico era un proyectadidaah
coordinado por la CEPAL vy, en el caso de Bolivia, financiado por el BID. El proyecto de
Bolivia fue dividido en varios estudios sectoriales (impactos sobre el sector agropecuario,
los recursos hidricos, la salud, la produccion de energia hidraebctios eventos
climaticos extremos y la infraestructura productiva). También se hizo un estudio que
elaboro el escenario base de la economia boliviana hasta, 2100 usando un modelo de
equilibrio general para garantizar la consistencia interna. Ademasdaesario hacer un
estudio para validar las proyecciones climaticas del modelo climatico PRECIS contra
observaciones reales y, finalmente, se uni6 todos los resultados en un informe sintesis. Es
decir, se elabor6 nueve estudios separados, pero interdejgenes, lo que permitio
involucrar casi todos los investigadores de INESAD (y algunos otros que no fueron de
INESAD).

El proyecto sobre el mercado laboral auspiciado por el IDRC fue coordinado por
Maestrias para el Desarrollo de la UCB, pero involucrareuavestigadores de INESAD.
Especialmente el financiamiento del investigador junior, Horacio Valencia, de tiempo
completo por mas de un afio, fue muy valioso para INESAD, y también para él, ya que lo
hemos asesorado en la elaboracién de su tesis, paraidb sacé una muy buena nota
(95/100); lo hemos conseguido un contrato de trabajo con el BID; y lo hemos ayudado a
conseguir una beca completa para hacer sus estudiosgrasio en Chile.
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Tabla 5
Proyectos realizados por INESAD: Gestion 2009

. . - Monto

Nro. Proyecto Financiador Participantes (US$)

1 LaEconomia del Cambio BID Lykke. E. Andersen 80.000
Climético Luis Carlos Jemio

Carlos Gustavo Machicad
Horacio Valencia
Nashira Calvo
Juan Arenas
Oscar Molina
2 Productivity in Bolivia, Firm BID Carlos Gustavo Machicad 46.000
Level: Estimations and Two
Illustrative Case Studies

3 The Political Economy of BID Luis Carlos Jemio 30.000
Productivity
4  Evaluacion del Programa de BID Lykke E. Andersen 5.600
Atencion a la Nifiez Juan Arenas
5 Andlisisdel Mercado Laboral e IDRC Lykke E. Andersen 20.000
Bolivia Luis Carlos Jemio
Horacio Valencia
Addy Suxo
6 Politica del gasto publico en PERDRC Carlos Gustavo Machicad 16.000
Bolivia: Crecimiento y bienest: Diego Vera
7 Impacto de la crisisconémica PEPDRGFPRI Carlos Gustavo Machicad 7.500
en Bolivia Diego Vera
8 The Global Financial Crisis an oDl Luis Carlos Jemio 15.000
Developing Countries Osvaldo Nina
Total 220.100

3.2. Serie de Documentos de Trabajo sobre Desarrollo

La Serie de Documentos de Trabajo sobre Desarrollo tiene la finalidad de publicar los
resultados de los proyectos de investigacion de nuestra institucion y los estudios
ampliados de los trabajos de consultoria de Grupo Integral SR. Asimismo, difundir las
investigaciones realizados por nuestros investigadores asociados.

Durante la gestion 2009, se ha publicado 18 documentos de trabajo, que es una de
las mas altas publicaciones durante el periodo 2P089. Los titulos de las publicaciones
son las siguientes
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Tabla 6
Listado de la Serie Documentos de Trabajo sobre Desarrollo: Gestion 2009

Nro. Autores Titulo
1 Lykke E. Andersen, NonAgricultural Labor from Rural Farmers in Bolivia: An Analysis
Beatriz Muriel & Determinants andffects
Horacio Valencia
2 Osvaldo Nina & Pablo ¥ La Dinamica del Sector de Castafia y su Impacto sobre el Mercau
Vacano Laboral y la Pobreza en el Norte Amazoénico de Bolivia
3 Luis Carlos Jemio & The Global Financial Crisis: Effects on Bolivia
Osvaldo Nina
4  LuisCarlos Jemio, Reforms and CounteReforms in Bolivia
Fernando Candia & José
Luis Evia
5 Lykke E. Andersen & Bel The Static and Dynamic Benefits of Migration and Remittances ir
Jesper Christensen Nicaragua
6 Carlos Gustavo Misallocation and Manufacturing TFP in the Market Liberalization
Machicado & Juan Period of Bolivia
CristébaBirbuet
7 Juan Cristébal Birbuet & Technological Progress and Productivity in the Quinoa Sector
Carlos Gustavo
Machicado
8 Juan Cristobal Birbuet & Understanding Productivity Levels, Dispersion and Growth in the
Carlos Gustavo Leather Shoe Industry: Effects of Size and Informality
Machicado
9 Andrés Gutiérrez La Politica Cambiaria y el Control de la Inflacién en Bolivia
10 Luis Carlos Jemio & Lykl LaEconomia Boliviana en el Siglo XXI: Un escenario base elabor
E. Andersen con la ayuda de un Modelo de Equilibrio General Computable
(BOLIXXI)
11 Lykke E. Andersen Cambio Climatico en Bolivia: Impactos sobre Bosque y Biodivers
12 Carlos Gustavo LaEconomia del Cambio Climético en Bolivia: Analisis del Sector
Machicado Energia Eléctrica
13 Horacio Valencia & Lykki Cambios Climéaticos en Bolivia hasta 2100: Analisis de los Impac
E. Andersen sobre el Sector Agropecuario
14 Oscar J. Molina El Impacto déos Cambios Climaticos sobre la Salud en Bolivia:
Estimacion de Costos y Beneficios hasta 2100
15 Juan Arenas El Impacto del Cambio Climatico en Bolivia hasta 2100: Estimaci
los costos de eventos extremos sobre la infraestructura publica y
producddn agropecuaria
16 Lykke E. Andersen Social Mobility in Bolivia is Finally Improving!
17 Katherine Hempstead & Gun Control and Suicide: The Inpact of State Firearm Regulation
Antonio Rodriguez 19952004
18 Laura Valdez & Lykke E. Turismo erlJyuni: Restricciones y Potencialidades

Andersen
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Por otro lado, los @iculos arbitrados de investigadores de tiempo completo de
INESADRIurante los dltimos cinco afios son

- al OKAOFR2X /FNXI2a&a DdzadGl @2 o6Hnnyl 0 G[AljdARAGE &aK?2
Journal of Macroeconomic¥ol. 30(1), pp. 36981 (March 2008).

- Machicado, Carlos Gustavo (2008bP T Sr@eitr@edonémios y de benestar de la inversion
publica en infraestructuran cinco paises latinoamericarzofevista Perspectiva¥ol. 6, No.1,
pp. 930, (junig 2008), CAF.

- Andersen, Lykke E. & Clive W. J. Granger (2007) "Modeling Amazon Deforestation for Policy
Purposes: Reconciling Conservation Piiegit and Human Development.Environmental
Economics and Policy Studigs): 203210.

- Andersen, Lykke E. (2007) "Entradas y Salidas de la Pobreza: El Papel de los Comportamientos
Reproductivos Usando Datos de Panel de Nicaragua;28®R"Notas de Pobkion, No. 83, pp.
127-154.

- Andersen, Lykke E., Johann Caro, Robert Faris & Mauricio Medinaceli (2007) "Natural Gas and
Inequality in Bolivia after NationalizationThe Journal of Energy and Developm@&if2): 233
260.

- Nina, Osvaldo (2006) A v dzS diferéh8a phra el logro de una mayor productividad laboral?
Caso de los paises de bajos ingresos en América L&ievasta Perspectiva¥ol. 4, No. 2, pp.
149167, (Diciembre, 2006), CAF.

- BYA2I [dzAa [/ I NI 2a 0HnAnc LIntensive arid RPDor EconancNB 9 Y LI 2
DNRgGK Ay . 2fA@ALY LaadzsSa FYR t2fAO0ATH& ©¢ LYY
DevelopmentEmployment LinkLynne Rienner Publishers, Roulder, London.

Los aticulos arbitrados de investigadores asociados de INESAD son:

- {Sfreéerz trof2 YR wlkAYySNI ¢ KA Stdrna of Dewglopmedt! A R | YR
Studieqforthcoming).

- W2RNN3IdzST = | o2 [ 2f tspeyifit inpactfofSociedonbmicfactdrs on suitiden 0 @ & { SE
risk: A populatiorbased cas®©®2 Y i NPt aiddzRé Ay 5SYYIFEN] £ ! OOSLI
European Journal of Public Health

- Bojanic, Antonio (2016 9 A RSy O0S 2F t dINODKI-AAPEHSR2&4SKA O2 NRYiR 1K)
Australian Eceomic History Revieviorthcoming.

- Bojanic, Antonio (2008 LY Ff I GA2W FAK Otiz a2 dzy G NAR SaY Atlaik S / | &S 2
Economic Journabecember 2008.

- Saravia, Antonio 2008y Ly aGAGdziA2ylf / KFy3aS FTNRBY Icai 9@2f dzii A
9 E LJS NJCSngtituored Political Econom, 2, 129147.

- aAy2Adzz / X W2RNNIdzST T ! ©@ 6Hnnyod a¢KS STFFSOL 2
state data,The Journal of Soeteconomics37, pp. 237261.

- W2RNN3IdzST 3 ! @ 6uHnnclod a¢KS NBfIFIGA2yaKALl 0SG6SS
9PARSYOS T HUPopearIdam®B afSaivEnd Econon@ds pp. 2%61.

- W2RNN3IdzST = '@ 6unncovd a{ 2 FApwidd EBnomlssN.EEES, I Yy R Ay O
pp 10:105.
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3.3. Boletin Semanal O - |

La emision del BoletinSSY' | y I f

T AAU -TOTEIC $AOCAGT PI AT O
Gaz2yRlIe& a2NyAy3a 5S@St2LISyi

tan regulardurante la gestion 2009, como durante las anteriores gestiones. La Tabla 7
describe las caracteristicas de los boletines elaborados.

Tabla 7
[ Aadl R2 RSt 2t SGINY {SYIF VI ¢ Ga2yRI& a2N
Nro. Fecha Autores Autores
1 02.02.2009 How We Know What Isn't So L. E. Andersen
2 09.02.2009 A Boom or a Boomerang: Reflections on Social Polic N. Morales
Bolivia
3 23.02.2009 The Relevance of Productivity: From Macro to Micro C. G. Machicado & J. C.
Birbuett
4 02.03.2009 Climate Feedbacks: Positive or Negative L. E. Andersen
5 16.03.2009 Bolivia's high CO2 emissions L. E. Andersen
6 23.03.2009 Reconciling melting glaciers and falling temperatures L. E. Andersen
the Bolivian highlands
7 10.05.2009 More Worker Benefits of Doubtful Benefit C G Machicado
8 29.06.2009 Andlisiddel Mercado Laboral: EI Desempleo en Bolivi B. Muriel
9 06.07.2009 Lainformalidad laboral en Bolivia, ¢ Marginalizacion ¢ B. Muriel
Preferencia?
10 13.07.2009 EIl Problema del Empleo en Bolivia L. C. Jemio
11 27.07.2009 El Mercado Laboral en Bolivigprovechando la L. E. Andersen
Ventana de Oportunidad
12 03.08.2009 ¢Cbémo funciona el mercado laboral en Bolivia? B. Muriel
13 17.08.2009 Reformas Estructurales y Empleo L. C. Jemio
14 31.08.2009 La desigualdad del ingreso laboral en Bolivia B. Muriel
15 09.11.2009 Is Poverty Alleviation harmful for the Environment  S. Czaplicki
16 16.11.2009 The world of drugs L. E. Andersen
17 23.11.2009 REDD como una estrategia de desarrrollo L. E. Andersen
18 30.11.2009 Los mecanismos financieros de REDD C.Cordero

13



3.4. Conferencias, Seminarios y Talleres

Nuestra institucion esta comprometida en la elaboracion, difusion y promocion de
trabajos de investigacion; en ese sentido, los investigadores participaron en una variedad
de actividades académicas para difundir los hallazgos dedygsgios de investigacion.

Las actividades relevantes estan desarrolladas en los siguientes parrafos.

Primera Conferencia Boliviana en Desarrollo Econdmico

El INESAD conjuntamente con la Universidad Privada Boliviana (UPB) y la Sociedad
de Economistas d8olivia (SEBOL) han organizado la Primera Conferencia Boliviana en
Desarrollo Econémico (BCDE 2009). Esta conferencia cont6 con la presencia de destacados
economistas bolivianos y extranjeros, como Miguel Urquiola (Universidad de Columbia),
Norman LoayzéBanco Mundial), entre otros.

El objetivo de esta conferencia que es compartido con la vision del INESAD, fue el
de promover la discusion economica en Bolivia en base a trabajos de investigacion
rigurosamente elaborados y permitir un intercambio de ideadre los economistas
participantes. El formato de la Conferencia (similar al de Conferencias Internacionales) fue
basado en sesiones paralelas y plenarias permitid6 que en dos dias se discutan temas
relacionados con macroeconomia, cambio climatico, mescddboral, economia
experimental, migracién, economia politica, entre otros.

Ademas participaron economistas no solamente del ambito académico, sino
también del ambito privado y del sector publico. Sin duda tuvo un gran impacto en
términos de las recomerationes e ideas que surgieron de la misma. Por otro lado la
Conferencia permitio6 que muchos economistas bolivianos que trabajan en instituciones
del extranjero puedan conocerse y formar una red de investigadores que es precisamente
la SEBOL, pero teniendomo nucleo al INESAD.

Asimismo, es preciso sefalar que el Comité Organizador estuvo conformado por
Lykke E. Andersen, Pablo Selagmrlos Gustavo Machicad®afael Vidaurre y Beatriz
Muriel. Ellos hicieron gestiones a nivel internacional para que ladeddvestigaciones
para el DesarrolloDanés (DDRNapoye financiemmente para la realizacion de la
conferencia.

Po r otro lado, pra lanuevagestionde SEBOL, los miembros de nuestra institucion
son parte de la DirectivaCarlos Gustavo Machicad®abloSelaya y Lykke E. Andersen
como Presidente Vicepresidente y Secretario General, correspondientemente,
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involucrando a INESAdirectamente en la constante realizacion de conferencias para
obtener relaciones entre investigadores nacionales y extranjeros

Los trabajos presentados por investigadores de nuestra institucion fueron:

Tabla 8
Participantes en I&@Primera Conferencia Boliviana en Desarrollo Economico

Nro. Nombre Titulo de la Presentacion

-Cambio climatico en Bolivia hasta 2100: Sintesis de Cc
y Oportunidades

! Lykke E. Andersen -The Static and Dynamic Benefitduifyration and
Remittances in Nicaragua

2 Luis Carlos Jemio Reforms and CounteReforms in Bolivia

3 Carlos Gustavo Machicado Mlsallo.catlion and.ManufacFu'rlng TFP in the Market
Liberalization Period of Bolivia
La Dinamica del Sector @astafia y su Impacto sobre el

4 Osvaldo Nina Mercado Laboral y la Pobreza en el Norte Amazdnico di
Bolivia

5 Oscar Molina Climate Change and Health in Bolivia

Seminarios y Talleres

Los investigdores de INESAD también fueron invitados a hacer presentaciones en
una variedad de seminarios y talleres a nivel nacional e internacional. Algunos de estos
seminarios fueron auspiciados por el INESAD, como son seminarios relacionados con la
crisis econérmua mundial. Otros estan relacionados con proyectos realizados por nuestra
institucion, como son los seminarios relacionados con cambio climatico.

La Tabla 9 detalla los eventos en los que participaron los investigadores de nuestra
institucion.
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Tabla 9

Participacion del INESAD en Seminarios: Gestion 2009

Organizador / Participantes Titulo de la
Nro. Evento iy
Lugar / Fecha Presentacion
Crisis Financiera Global y
The Global Financial Crisis INESAEDDHMpD Luis Carlos Jemio Evolucion Mac'ro_economlc
. . L en Bolivia
1 and Developing Countries:  La Paz, Bolivia — .
The Case of Bolivia 11 demarzo _ Crisis Fl_nanuera_GIobaI)
Osvaldo Nina Evolucion del Sistema
Financiero Nacional
Taller Estudio Regional de CEPAL Cambio climatico en
2  Economia del Cambio Santiago, Chile Lykke E. Andersen Bolivia: Costos y
Climatico en Sudamérica 13-15 de julio Oportunidades
Taller Estudio Regional de CEPAL Cambio climatico en
. . ; . Lykke E. Andersen o
3 Economia del Cambio Santiago, Chile Luis Carlos Jemio Bolivia: Costos y
Climéatico en Sudamérica  24-26 de agosto Oportunidades
Il Ciclo de Talleres de Cooperacion Externa y
P ABDES . .
Andlisis de Modelo y . Estrategias Nacionales dt
4 e - Santa Cruz, Bolivia Lykke E. Andersen >,
Politicas Publicas de Reduccion de la Pobreza
. 1-2 de octubre - -
Desarrollo Sostenible Sostenibilidad Ambiental
2do Encuentro de BCBUCBUMSA Carlos Gustavo The role_ of prOd.UCt'V'ty n
5 E istas de Bolivi La Paz, Bolivia Machicado Latin American
conomistas de bolivia 29 de octubre development
: PUCE Norragricultural labor from
6 'IE'ercera ,;I-ort])fere;nCIa de Lima, Pera Lykke E. Andersen rural farmers in Bolivia:
conomid.abora 29-30 de octubre Causes and Effects
: : PNCC e
7 'I(':?Ileft!\lamonal de Cambio Sucre, Bolivia Lykke E. Andersen Camb(ljo Srllcrl?rﬁg;céé g:ostos
Imatico 17 de noviembre P
Welfare Gains from
BCB . S
. - Carlos Gustavo Optimal Policies in a
8 Seminario BCB La Paz, Bolivia - . ;
. Machicado Partially Dollarized
27 de noviembre
Economy
PNCC Las clasificaciones de
9 Taller REDD La Paz, Bolivia Lykke E. Andersen  bosque y contenido de
30 de noviembre c_ar_bonc_) usados para
Bolivia (Tierl; IPCC 2006)
BCB Misallocation and
10 Seminario BCB La Paz, Bolivia Carlos _Gustavo Manufactu_nng T.FP in the
o Machicado Market Liberalization
10 de diciembre . -
Period of Bolivia
The GlobaFinancial Crisis Crisis Financiera Global:
and Developing Countries: INESAEDDMpD IS Carlos Jemio Desempefio y perspectiva
11 L de la economia boliviana
Recent Performance of the  La Paz, Bolivia : - -
Bolivian Economy and 17 de diciembre . El Sistema Financiero
y Osvaldo Nina durante la Crisis Financier
Outlook Global
Seminario ABCE . , .
12 Academia Boliviana de La Paz, Bolivia  Lykke E. Andersen Movilidad Sacial en Bolivie

Ciencias Econémicas

18 de diciembre

Cambios entre 1997 y 20C
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3.5. Capacitacion y Cursos

Nuestros investigadores fueron invitados a participar de distintos cursos de licenciatura y
postgrado dictados por las universidades mas importantes en Ciencias Econdmicas

2t ADGAL Y

' VA OSNEARER

[t istAOF . 2tviedAl Y

af{ly

Los cursos dictados estan centrados en dos aspectos: teoria y practica. En relacion
a teoria, nuestros investigadores transmiten sus conocimientos en temas cruciales para
entender la economia y son: Politica Econdmica, Desarrollo Econ6mica y Macmézo
En cambio, en temas practicos, nuestros investigadores socializan sus habilidades para el
manejo de instrumentos de analisis como la econometria aplicada al analisis del mercado
laboral, el retorno de la educacion y evaluacion de impacto del cadfimdtico. La Tabla
10 detalla los cursos impartidos por nuestros investigadores:

Tabla 10

Participacion del INESAD en Cursos de Licenciatura y Postgrado: Gestion 2009

Organizador / Lugar

Nivel | Fecha Profesor Curso
MpD-UCB Politica Econémica
Maestria en Economia La Paz, Bolivia Luis Carlos Jemio
| Semestre
MpD-UCB
Maestria en Economia La Paz, Bolivia Luis Carlos Jemio Desarrollo Econémico
Il Semestre
PNCC Cambio Climatico en Bolivit

4to Curso Académico sobre

Cambio Climatico

Cochabamba, Bolivia Lykke E. Andersen

11-13 de noviembre

Impactos obre Bosques y
Biodiversidad

Maestria en Finanzas y
Andlisis de Proyectos

Empresariales

UASB
La Paz, Bolivia
14-30 de septiembre

Carlos Gustavo
Machicado

Macroeconomia

. p UPB
glplorleta?o en Métodos La Paz, Bolivia Cal\tﬂrg):hi:(sjtgwo Economia Matematica
uantitativos 24-29 abril
UPB

Diplomado en Métodos

La Paz, Bolivia

Osvaldo Nina

Econometria Clasica

Cuantitativos 2530 de mayo
ucB
. . , . Carlos Gustavo .
Licenciatura en Economia La Paz, Bolivia . Macroeconomia Il
Machicado
| Semestre

17



4. LOSINDICADORES DE DESHRENO E IMPACTO

Nuestra institucion no ha realizado evaluacién de su desempefio e impacto desde su
fundacién; no obstante, a partir del segundo semestre de la gestion 2009, estamos
comenzao a realizar monitoreo de algunos indicadores proporcionados por fuentes
externas: el ankinginstitucional que realiza IDEAR®RPECc, que da mayor base de datos
bibliografica dedicada a la Economia y disponible libremente en Intgria$ estadistica
sobre el acceso a la informacién proporcionada por el administrador del portal de INESAD.

4.1. Indicadores Generales de Desempeiio

Los indicadores generales de desempeiio muestran que los resultados fueron
relativamente menores durante la gestion 2009 en comapdn a los otros afos,
especialmente con relacion al Boletin Mensual. Por otro lado, otros indicadores sefialan

gue existe un mayor numero de personas interesadas en las investigaciones de nuestra
AyauAriddzOAsys 0O02Y2 YdzSaid NI taSBEARePFSWERe TRiBa G R2 6 Y
11.

En relacion a los gastos de funcionamiento, estos han disminuido en relacion a las
otras gestiones, esto se explica por el mejor uso de la infraestructogdstica.

Tabla 11
Indicadores Generales de Desempefio: Gestion 2009

Nro. Indicador 2006 2007 2008 2009
1 Nudmero de la Serie Documentos de Trak

18 14 10 18
sobre Desatrrollo
2 bgYSNR RS .2t SGNyS:
Developmenb S g & f S G SNE 24 a1 43 18
3 bgYSNR RS Llzft A Ol O 4 3 ) 0
f AONRA& AY(iSNYyINBODABI
4 Nuamero de Downloads de los documento
de trabajo de INESAD de la pagina de Re 396 1365 1702 1817
5 Numero de documentos de trabagm
. L 0 2 3 6
series de otras instituciones
6 Gastos de oficina (US$) 10178, 10.210. 8.485,
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4.2. Ranking de IDEAS-RePEc

De acuerdo a la informacion proporcionada por IDRABEc, que consiste en informes
mensuaés sobre la popularidad deuestros trabajos de investigacionuestrascitas y
nuestro nuevo rango se verifica que el INESAD esta ubicada como el primer centro de
investigacion de Bolivia, de un total de &#istituciones bolivianasregistradas en el
sistema.

De acuerdo a la Tabla 12, se observa que existen Unicamente 7 centros de
investigacion registrados, una institucion publica (UDAPE) y 6 centros privados. La mayoria
de estos centros estan ubicados en la ciudad de La Paz. Por otro lado, 15 universidades
estan registrados, especialmente sus facultades de Ciencias Econémicas.

Tabla 12
Instituciones Bolivianas en IDEAS -RePEc: Gestion 2009

Nro. Institucion Lugar
Centros de Investigacion
1 cCentro de Investigaciones Econémicas para el Desarrollo (CIED La Paz
2  Centro de Investigacion y Practicas Econémicas, Administrativas Tarija
Financieras (C.I.P.E.A.F)

3 Fundacién ARU La Paz

4 |nstituto de Estudiof\vanzados en Desarrollo (INESAD) La Paz

5 Instituto de Investigaciones Socio Econémicas (IISEC) La Paz

6 Instituto de Investigaciones Econdémicas (I.I.E.) La Paz

Organismos Internacionales
7  Naciones Unidas La Paz
United Nations Development Programme
Gobierno

8  Banco Central de Bolivia La Paz

9 |nstituto Nacional de Estadistica (INE) La Paz
10 Ministerio de Comercio Exterior e Inversion La Paz
11 Ministerio de Desarrollo Sostenible y Planificacion La Paz
12 Ministerio de Hacienda La Paz
13 Ministerio de Planificacién del Desarrollo La Paz
14 Ministerio de Trabajo y Microempresa La Paz
15 servicio Impuestos Nacionales La Paz
16  superintendencia de Bancos y Entidades Financieras (SPEF) La Paz
17 unidad de Analisis de Politicas SocialEsgnémicas (UDAPE) La Paz

Fuente: IDEABePEC.
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Tabla 12 (Continuacién)

Instituciones Bolivianas en IDEAS -RePEc: Gestion 2009

Nro. Institucién Lugar
Universidad

18 Universidad Adventista de Bolivia Cochabamba
Facultad de Cienci&condmicas y Administrativas

19 Universidad Autonoma Gabriel René Moreno Santa Cruz de la Sierra
Facultad de Ciencias Econdmicas y Financieras

20 Universidad Autébnoma Juan Misael Saracho Tarija
Facultad de Ciencias Econdmicas y Financieras

21 Universidad Catélica Boliviana "San Pablo" Cochabamba
Departamento de Administracion y Economia

22 Universidad Catélica Boliviana "San Pablo" La Paz
Facultad de Ciencias Econdmicas y Financieras

23 Universidad Catélica Boliviana "San Pablo" Santa Cruz de la Sierra
Facultadde Ciencias Econdémicas, Administrativas y Financieras

24 Universidad de Aquino Bolivia La Paz
Facultad de Ciencias Econdmicas y Financieras

25 Universidad Mayor de San Andrés La Paz
Facultad de Ciencias Econdmicas y Financieras

26  Universidad Mayor de San Simén Cochabamba
Facultad de Ciencias Econ6micas

27 Universidad Mayor Real y Pontificia de San Francisco Xavier de Sucre
Chuquisaca
Facultad de Ciencias Econdmicas

28 Universidad Nuestra Sefiora de La Paz La Paz
Facultad de Ciencig&ondmicas

29 Universidad Nur Santa Cruz
Economia Agricola

30 Universidad Privada de Santa Cruz de la Sierra Santa Cruz de la Sierra
Facultad de Ciencias Empresariales

31 Universidad Técnica de Oruro Oruro

Facultad de Ciencias Econémic&snancieras

Fuente: IDEARePEc.

De acuerdo al sistema mencionado, un total de doce (12) personas estan

registrados oficialmente como investigadores de nuestra institucion y ellos son: Lykke E.
Andersen; Paola AndreBarrientos Quiroga; BoriBranisa; Johan&€aro Burnett; Carlos
GustavoMachicado Salas; Oscar Jolgelina Tejerina; Osvaldo Nina; Antonio Rodriguez
Andres; Antonio Baravia; Pablo Selayeabian Eduard&oria Merinoy Martin H.Vargas.

Ademas, considerando el rango del 20% Taopral de investigadores bolivianos, el

sistema IDEARePECc sefiala que en los tres primeros puesto de ubicacion se encuentran

dos investigadores del INESAD: Lykke E. Andersen y Osvaldo Nina, como se registra en la

Tabla 13.
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Tabla 13
El 20% Top de Autores de Bolivia en |

DEAS-RePEc*: Gestion 2009

Rank Score W. RAnk Author

Affiliated

1. 1.29 [1] Lykke E. Andersen Instituto de Estudios Avanzados en Desarrol
(INESAD), La Paz

2. 2.6 [2] Jann Lay Instituto de Investigaciones Socio Econdmic:
(IISEC), Universidad Catolica Boliviana "San
Pablo", La Paz

3. 3.55 (5] Osvaldo Nina Instituto de Estudios Avanzados en Desarrol

(INESAD), La Paz

Fuente: IDEARePEc.
*People who have registered with RePEc and have claimed to be

affiliated with this institution:

Con relacion a las estmticas sobrela Serie Documentos de Trabajo sobre

5S&al NNeftf2x as

203 SN
resumenes se ha incrementado, véase Tabla 14, Figura 2 y 3. La bajada durante los meses

dz8 tI1 FTNBOdSYOAl

de junio y julio 2009 se deben a problemas con nigeservidor, lo cual fue reemplazado

por un servidor externo en julio del 2009.

Tabla 14
Estadisticas de Popularidad de la Serie Documentos de Trabajo sobre Desarrollo

en IDEASRePEC:

Gestion 2009

Working File Downloads

Abstract Views

Paper Series

201001 | 3 months | 12 months

Total

201001 | 3months | 12months | Total

Development
Research
Working
PaperSeries
Institute for
Advanced
Development
Studies

209 582 1,817

5,006

797 2,867 9,984 26,188

Fuente: IDEABRePEc.
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Figura 2
Numero de veces que se han bajado (download) los Documentos de Trabajo sobre

Desarrollo por el portal de IDEAS -RePEc*: Gestion 2009
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Figura 3
Numero de veces que se han leido los resimenes de los Documentos de Trabajo sobre

Desarrollo por el portal de IDEAS -RePEc*: Gestién 2009
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Por otro lado, al evaluar los documentos de trabajo de manera individual, se
observa que entre los diez mas populares estudios NESKAD, Unicamente dos
investigadores actuales estan dentro la lista de autores; el resto estd compuesto por los
investigadores asociados 0 que pertenecieron a la institucion, véase Tabla 14. En cambio,
cuando se considera los 25 documentos de trabajo p@sulares, la mayoria de los
investigadores seniors actuales estan dentro de la lista de autores: Lykke E. Andersen,Luis
Carlos Jemio, Carlos Gustavo Machicado y Osvaldo Nina.

Tabla 15
Documentos de Trabajo de INESAD més Populares

Nro . File Abstract
Documento deTrabajo sobre Desarrollo Downloads  Views

1 aAONRFAYIYyOSQa LYLI OGO 2y 9RdzOl 164 349
Study from the Bolivian Altiplano
Sarah Gibb

2 The Role of the Natural Resource Curse in Preventing Development 98 233

Politically Unstable Countries: Case Studies of Angola and Bolivia
Saraly Andrade de $ad Joaquin Morales
3 Tasas de Mortalidad Materna en Bolivia: Escenarios de Proyeccion ' 68 1,781
Requerimientos Financieros
Martin Harry Vargas Barrenechea

4  Theory, History and Evidence of Economic Convergericatin America 66 216
Paola Andrea Barrientos Quiroga

5 Trade, FDI, Growth and Poverty in Bolivia 59 178
Lykke E. Anderse@svaldo NinandDirk Willem te Velde

6 Natural Gas and Inequality in Bolivia after Nationalization 58 122
Lykke E. Andersedohann Caro BurneRobert Farignd Mauricio
Medinaceli

7 Analysis of Poverty and Inequality in Bolivia,1:2095: A 57 162

Microsimulation Approach
Claudia Guérrez

8 Analysis of the Hydrocarbon Sector in Bolivia: How are the Gas and 56 182
Revenues Distributed?
VelasquezDonaldson, Christian

9 The impact of CommunitBased Ecotourism Projects in Amboré 51 148
National Park
Fabian Eduardo Soria Merino

10 Proyecciones de Poblacion y Pobreza para Nicaragua-289%5 46 320
Lykke E. Andersen
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http://logec.repec.org/scripts/paperstat.pf?h=repec:adv:wpaper:200804
http://logec.repec.org/scripts/paperstat.pf?h=repec:adv:wpaper:200804
http://logec.repec.org/scripts/paperstat.pf?h=repec:adv:wpaper:200711
http://logec.repec.org/scripts/paperstat.pf?h=repec:adv:wpaper:200711
http://logec.repec.org/RAS/pan207.htm
http://logec.repec.org/scripts/paperstat.pf?h=repec:adv:wpaper:200704
http://logec.repec.org/scripts/paperstat.pf?h=repec:adv:wpaper:200704
http://logec.repec.org/RAS/pva237.htm
http://logec.repec.org/scripts/paperstat.pf?h=repec:adv:wpaper:200713
http://logec.repec.org/RAS/pba437.htm
http://logec.repec.org/scripts/paperstat.pf?h=repec:adv:wpaper:200403
http://logec.repec.org/RAS/pan43.htm
http://logec.repec.org/RAS/pni99.htm
http://logec.repec.org/RAS/pte55.htm
http://logec.repec.org/scripts/paperstat.pf?h=repec:adv:wpaper:200605
http://logec.repec.org/RAS/pan43.htm
http://logec.repec.org/RAS/pca353.htm
http://logec.repec.org/scripts/paperstat.pf?h=repec:adv:wpaper:200801
http://logec.repec.org/scripts/paperstat.pf?h=repec:adv:wpaper:200801
http://logec.repec.org/scripts/paperstat.pf?h=repec:adv:wpaper:200706
http://logec.repec.org/scripts/paperstat.pf?h=repec:adv:wpaper:200706
http://logec.repec.org/scripts/paperstat.pf?h=repec:adv:wpaper:200803
http://logec.repec.org/scripts/paperstat.pf?h=repec:adv:wpaper:200803
http://logec.repec.org/RAS/pso159.htm
http://logec.repec.org/scripts/paperstat.pf?h=repec:adv:wpaper:200304
http://logec.repec.org/RAS/pan43.htm

Tabla 15 (Continuacién)
Documentos de Trabajo de INESAD mas Populares

ALE Documento de Trabajo sobre Desarrollo 5 e ATSIEE
. ownloads  Views
11 Global Financial Crisis: Effects on Bolivia 38 86
LuisCarlos Jemiand Osvaldo Nina

12 Analysis of International Migration and its Impacts on Developing 35 75
Countries
Paola Andrea Barrientos Quiroga

13 El Impacto Distributivo de la Palitica Fiscal en Bolivia 34 315
Osvaldo Nina

14 Geographical Constraints to Growth in Bolivia 34 128
Lykke E. Anderseand Osvaldo Nina

15 Macroeconomic and Welfare Effects of Public Infrastructure Investm 33 91
in Five Latin American Countries
Carlos Gustavo Maidado Salas

16 Modeling Amazon Deforestation for Policy Purposes 31 118
Clive W. J. GrangandLykke E. Andersen

17 The Static and Dynamic Benefits of Migration and Remittances in 31 23
Nicaragua
Lykke E. AnderseandBent Jesper Christensen

18 Informality andProductivity in Bolivia: A Gender Differentiated Empiri 30 132
Analysis
Lykke E. AnderseandBeatriz Muriel H.

19 Regional Integration and Poverty: A case study of Bolivia 29 72
Osvaldo NinandLykke E. Andersen

20 Inequality and Suicide Mortality: A CreSsuntry Study 28 92
Antonio RodriguezAntonio Rodriguez Andrgs

21 The Effectiveness of Foreign Aid in Bolivia 27 99
Lykke E. Anderseand José Luis Evia

22 Conservacion y Desarrollo Humano: Un Analisis Dindmico Cuantitat 27 284
del Corredor Ambordadidi
Lykke E. AnderseMilenka @ampo andMartin Harry Vargas
Barrenechea

23 Liquidity Shocks and the Dollarization of a Banking System 26 64
Carlos Gustavo Machicado Salas

24 Gestion Educativa: Dimensién Institucional, Municipal y Participacioi 25 557
Social
Osvaldo Nina

25 Corruption, privatisation and the distribution of income in Latin Amer 25 91

Antonio Rodriguez and Carlyn Ramlogan

Fuente: IDEABRePEc.
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http://logec.repec.org/scripts/paperstat.pf?h=repec:adv:wpaper:200903
http://logec.repec.org/scripts/paperstat.pf?h=repec:adv:wpaper:200712
http://logec.repec.org/scripts/paperstat.pf?h=repec:adv:wpaper:200712
http://logec.repec.org/RAS/pba437.htm
http://logec.repec.org/scripts/paperstat.pf?h=repec:adv:wpaper:200616
http://logec.repec.org/RAS/pni99.htm
http://logec.repec.org/scripts/paperstat.pf?h=repec:adv:wpaper:200705
http://logec.repec.org/RAS/pan43.htm
http://logec.repec.org/scripts/paperstat.pf?h=repec:adv:wpaper:200714
http://logec.repec.org/scripts/paperstat.pf?h=repec:adv:wpaper:200714
http://logec.repec.org/RAS/pma689.htm
http://logec.repec.org/scripts/paperstat.pf?h=repec:adv:wpaper:200612
http://logec.repec.org/RAS/pgr55.htm
http://logec.repec.org/RAS/pan43.htm
http://logec.repec.org/scripts/paperstat.pf?h=repec:adv:wpaper:200905
http://logec.repec.org/scripts/paperstat.pf?h=repec:adv:wpaper:200905
http://logec.repec.org/RAS/pan43.htm
http://logec.repec.org/RAS/pch701.htm
http://logec.repec.org/scripts/paperstat.pf?h=repec:adv:wpaper:200707
http://logec.repec.org/scripts/paperstat.pf?h=repec:adv:wpaper:200707
http://logec.repec.org/RAS/pan43.htm
http://logec.repec.org/RAS/pmu164.htm
http://logec.repec.org/scripts/paperstat.pf?h=repec:adv:wpaper:200406
http://logec.repec.org/RAS/pni99.htm
http://logec.repec.org/RAS/pan43.htm
http://logec.repec.org/scripts/paperstat.pf?h=repec:adv:wpaper:200613
http://logec.repec.org/RAS/pan146.htm
http://logec.repec.org/scripts/paperstat.pf?h=repec:adv:wpaper:200301
http://logec.repec.org/RAS/pan43.htm
http://logec.repec.org/scripts/paperstat.pf?h=repec:adv:wpaper:200603
http://logec.repec.org/scripts/paperstat.pf?h=repec:adv:wpaper:200603
http://logec.repec.org/RAS/pan43.htm
http://logec.repec.org/RAS/pva237.htm
http://logec.repec.org/RAS/pva237.htm
http://logec.repec.org/RAS/pva237.htm
http://logec.repec.org/scripts/paperstat.pf?h=repec:adv:wpaper:200609
http://logec.repec.org/RAS/pma689.htm
http://logec.repec.org/scripts/paperstat.pf?h=repec:adv:wpaper:200505
http://logec.repec.org/scripts/paperstat.pf?h=repec:adv:wpaper:200505
http://logec.repec.org/RAS/pni99.htm

4.3. Estadisticas del Portal

Nuestra institucion siempre ha considero que las tecnologias de informacion vy
comunicacién son los medios mas eficientes para realizar la difusion de los trabajos de
investigacion; es asi, que en los primeros afios de funcionamiento tenia un servidor
propio, lo que posibilitd la realizacion de muchas actividades a través de nuestro portal,
como la creacion del Boletin Mensual. Sin embargo, los adelantos tecnoldgicos y el alto
costo de adquirirlo, ha llevado a buscar este servisando undhost Sy Qaido} R2 &
gue proporciona estadistica sobre el uso de este servicio.

De acuerdo a las estadisticas, durante el segundo semestre de 2009, el nimero de
visitadores alcanzé un numero de 12351; de los cuales el 40%, por lo menos ha ingresado
nuevamente al portal del INESAD, véase Tabla 16. Por otro lado, el nUmero de paginas
coyadzZ GFRIFaE LINPBYSRAZ2 Fdz§ RS pocn LIR2N GAAAGI &
Estos datos, conjuntamente con las estadisticas de HREREC, estan sefialando que el
INESAD es uno de los centros de investigacion mas importante del pais.

Tabla 16
Estadisticas del Portal de INESAD: Gestiéon 2009

Summary
AL Year 2009
period
First visit 02 Jul 2009 - 19:58
Last visit 31 Dec 2009 - 23:41
Unique visitors Number of visits _ Hits _
<=12351
Viewed traffic  * Exact value not 17506 98837 174354 6.97 GB
available in 'Year' (1.41 visits/visitor) (5.64 Pages/\Visit) (9.95 Hits/Visit) (417.26 KB/Visit)
view
Not viewed 69236 107812 6.21 GB
traffic *

* Not viewed traffic includes traffic generated by robots, worms, or replies with special HTTP status codes.

Por otro lado, al descomponer mensualmente las estadisticas mencionadas,
podemos observar que el mes de octubre de 2009 fue donde se tuvo mayor niumero de
visitas; aunque el numero de paginas visitas por visita se ha mantenido constante, véase
Figura 4. En generae observa que existe un gran interés por informarse sobre Bolivia.
Cabe mencionar queemos tenido visitantes a nuestra pagina web de casi todos los
paises del mundo:
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Figura 4
Estadisticas Mensuales del Portal de INESAD: Gestién 2009

Monthly history

Month Unique visitors Nu:};‘z of - Hits -
Jan 2009 0 0 0 0 0
Feb 2009 0 0 0 0 0
Mar 2009 0 0 0 0 0
Apr 2009 0 0 0 0 0
May 2009 0 0 0 0 0
Jun 2009 0 0 0 0 0
Jul 2009 709 1081 11000 15992 283.01 MB
Aug 2009 1389 1972 13872 23126 478.04 MB
Sep 2009 2437 3424 18909 47414 1.48 GB
Oct 2009 3266 4510 19854 35281 2.06 GB
Nov 2009 2737 3775 17866 28116 1.55 GB
Dec 2009 1813 2744 17336 24425 1.14 GB

Total 12351 17506 98837 174354 6.97 GB

En cuanto al tiempo que permanecieron en el portal, las estadisticas sefalan que
la mayoria de lowisitantes (78%) estuvo entre 0 a 30 segundos; sin embargo, lo mas
importante para nuestra institucion es conocer que el 5% (aprox. 875 visitantes) ha
permanecido por mas de 15 minutos revisando nuestro portal, de los cuales 168 visitantes
han permanecid@or mas de una hora, ver Tabla 17. Estos nUmeros estan sefialando que
se deberia incluir otro tipo de informacion para que el portal se mas utl para la

Tabla 17
Tiempo de Duracién de la Visitas al Portal de INESAD: Gestion 2009

Visits duration

Number of visits: 17506 - Average: 165 s !-

0s-30s 13692 782 %
30s-2mn 1657 9.4 %
2mn -5mn 581 3.3%
5mn -15mn 698 3.9%
15mn -30mn 367 2%

30mn -1h 343 19%
lh+ 168 0.9 %
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comunidad cientifica.

Finalmente, se observa que una gran parte de la visitas provinieron de las opciones
de enlace de otras fuentes externas hacia nuestro portal. De acuerdo a la Tabla 18, se
observa que la principal fuente externa es la Universidad Privada Bolivia e REE&AS

Tabla 18
Enlaces desde Fuentes Externas: Gestion 2009

Nro. Instituciones Externas con enlace a INESAD Numero de Veces
1 http://ww.upb.edu 175
2 http://www.bing.com/search 158
3 http://www.junkscience.com 128
4 http://biblioteca.universia.net/ficha.do 126
5 http://econpapers.repec.org/scripts/a/abstract.plex 90
6 http://ideas.repec.org/p/adv/wpaper/200804.html 71
7 http://aimtrust.com/aim/r/60008 50
8 http://ideas.repec.org/p/adv/iwpaper/200704.html 44
9 http://ideas.repec.org/p/adv/wpaper/200711.html 43
10 http://bss.sfsu.edu/sebol/Encuentro.html 40
11 http:/mww.grupointegral.bo/publicaciones.htm 38
12 http://ddrn.dk/index.php 34
13 nhttp://ww.cebem.org/noticias.php 30
14 nhttp:/fjunkscience.com 30
15 http://en.wikipedia.org/wiki/Chacaltaya 29
16 nhttp://theblogmoney.com 29
17 http:/mww.econ.ku.dk/pabloselaya/ 28
18 http:/ideas.repec.org/p/adviwpaper/200903.html 28
19 nhttp://mww.facebook.com/home.php 26
20 http:/lideas.repec.org/p/adviwpaper/200706.html 26
21 http://bb -developmenteconomics.blogspot.com 25
22 nttp:/lideas.repec.org/p/adviwpaper/200713.html 24
23 nttp:/lideas.repec.org/pladviwpaper/200801.html 23
24 nttp:/lideas.repec.org/p/adviwpaper/200304.html 23
25 nhttp:/lideas.repec.org/p/adviwpaper/200712.html 20
26 Otros 1333
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4.4. Cobertura de los Medios de Comunicacion

Nuestros investigadores estan continuamente escribiendo para semanarios especializados
en economia y finanzas, como: Nueva Economia, Management y Analisis. Ademas,
algunos de estos medios dieron cobertura algurde los seminarios organizados por
nuestra organizacion.

9f {SYFYFINR2 !ytfAaraz LN S2SYLX 2> NBIfA

Financial Crisis and Developing Countries: Recent Performance of the Bolivian Economy
YR hdzif 221¢ Godpdr MaetBas pakBdl Pesdrrbllo (MpD), Overseas
Development Institute y el INESAD, y auspiciado por la Agencia Sueca de Cooperacién
Internacional para el Desarrollo (ASDI). En su edicién N°21, del 21 al 27 de diciembre de

2009, ellos explican los hatlgos de la investigacion y hacen una evaluacion a las
recomendaciones de los investigadores a la politica econdémica de la actual administracion

frente a la crisis econdémica mundial.

El Semanario Nuevconomia, por otra parte, esta realizando reportajes sobre
aspectos financieros y monetarios con base a la discusion realizada en el Seminario
sefalado. En su edicion N° 805, del 22 al 28 de febrero, analiza los efectos de la politica
cambiaria en una ecmmia dolarizada en funcion a los hallazgos de los investigadores,
Luis Carlos Jemio y Osvaldo Nina.

5. LAS PERSPECTIVAS PAREL PERIODO 20162015

5.1. Lineamientos Estratégicos Institucionales

5.1.1. Personeria Juridica

El siguiente paso a seguir por nuestra instiincileberia ser la consolidacion de la
2NHI YAT I OAsy -YEBRREH (G 8S dzff dza dASINE 2 Y SNNI 2 dzZNNRA
Fundacion, considerando que es la mejor opcién para las actividades que realizamos,
tanto en investigacién, como en capacitacion.

Una Fundacién nos va a permitir ampliar nuestros horizontes de investigacion,
facilitando el intercambio con otros centros de investigacion que también tienen una
estructura de Fundacién. Por otro lado una Fundacién tiene mayores posibilidades de
recibirrecursos externos pues estos estan exentos de impuestos.
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En relacién a la capacitacion, con la nueva personeria juridica posibilitaria a iniciar
actividades de formacion para los formados en ciencias econOmicas y financieras.
Ademas, de realizar alianzastratégicas con instituciones académicas para dictar tépicos
relacionados con las &areas de investigacion. Por otro lado, creemos que lo mas importante
es la capacitacion en el manejo de instrumentos para la investigacion como:
macroeconometria, microecomeetria, modelos de equilibrio general computable,
simulaciones y prondéstico.

5.1.2. Recursos Humanos

Los logros obtenidos con los investigadores juniors, todos estan realizando y
realizado cursos de postgrado y algunos estan realizando su doctorado, nos obliga a
continuar con las politicas: tratar de contratar a los mejores estudiantes de las facultades
de economia y administracion de las universidades privadas y estatales. Actualmente, no
se pudo realizar actividades con universidades publicas. Por otro ladinuar con la
aceptacion de estudiantes extranjeros para fortalecer los lazos.

Finalmente, con la finalidad de promover el retorno de investigadores juniors
formados en el exterior. Actualmente, las universidades y los centros de investigacion no
tienen las condiciones para dar continuidad de las investigaciones que realizaron. En ese
sentido, queremos tener las condiciones necesarias para que estos profesionales puedan
contribuir a la generacion de conocimientos.

5.2. Programa de Investigacion

El proceso de cambio que esta atravesando nuestro pais, la regién y el mundo, esta
creando las condiciones para comenzar a realizar trabajos de investigacion en temas de
desarrollo pero desde una perspectiva holistica, no solamente bajo el enfoque econémic
con la finalidad de proponer las bases de un nuevo proceso de transformacion que va mas
alla del desarrollo econémico y social.

9y St OFaz2 RS .2tAQAIFY LI2N S2SYLX 23 St
del Plan Nacional de Desarrollo y @ebgrama de Gobierno 2042D15,implica el acceso
y disfrute de los bienes materiales en armonia ¢ naturaleza y las personas; ademas,
es la dimension humana de la realizacién afectiva y espiritizaide &s personas no viven
aisladas sino en familigen un entorno social y de laturaleza:No se puede Vivir Bien si
los demas viven mal o si se dafia la naturaleza

Uno de los aportes de este paradigma es no solo haber vuelto a introducir el
principio cualitativo, que fue desalojado por las tendendasiinantes de desarrollo, sino

29



de entenderlo como complementario del principio cuantitativo. En ese sentido, por
ejemplo, tenemos que ir pensado en una aproximacion de lo que nosotros llamariamos
Buena Vida, Calidad de Vida, Bienestar, o Felicidad papameo con estos criterios una
estrategia de lucha contra la pobreza y no verlo s6lo como un asunto de crecimiento
econdmico e ingreso.

En consecuencia, @rograma de investigacion de INESALA estructuradobajo
los siguientes principios:

- Relevancia.La investigacion tiene que ser relevante para Bolivia y
otros paises con desafios y objetivos similares.

- Impacto. La investigacion tiene que tener el potencial para afectar las
politicas publicas de manera significativa.

- Calidad.La investigacion tiene quesisde alta calidad, respetado a
nivel internacional.

Ademas, giuiendo los objetivos de politicas publicas planteados por el gobielno, e
programa esta dividido en dos componentes principales: 1) Vivir Bien; 2) Armonia con la
naturaleza

5.2.1. Vivir Bien

La orrelacion entre PIB per cépita y el sentido de estar feliz y vivir bien es casi inexistente,
y Bolivia no es el Unico pais que se ha dado cuenta de esto. Sin embargo, hasta ahora no
se ha logrado operacionalizar el concepto de Vivir Bien y no se sabeajidepoliticas
mejoran la situacion y cuéles no.

Por otro lado, una revision del Presupuesto General del Estado 2010, que reflejaria
la politica economica global, muestra que los recursos asignados a los sectores y
territorios no son coherentes con linegentos y politicas propuestas en el Plan de
Nacional de Desarrollo y, recientemente, el Programa de Gobierno-201% En ese
sentido, con la finalidad de proponer acciones para el logro del Vivir Bien, este
componente se divide en tres dimensiones: lpadvbecondmica; 2) Sectorial; y 3)
Territorial.

Dimensién Macroecondmica del Vivir Bien

Esta dimension tendra la finalidad de:

- Proponer las bases tedricas para el proceso de transformacién desde
una visibn macroeconémica, que requiere la revision critiealas
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teorias macroecondmicas y del desarrollo alternativas y de la
tendencia dominante.

- Analisis de las finanzas publicas, especialmente del presupuesto y plan
de inversion anual, pardefinir una nueva estructura fiscal coherente
con los presupuestos agnados para el logro de objetivos del
Programa de Gobierno y del Plan Nacional de Desarrollo dentro de un
marco de programacion macroecondémica de mediano y largo plazo

- Construir instrumentos para la evaluacion de las politicas econémicas
y sociales, queesimplantaron durante el periodo 202909 y se
implantardn en el periodo 2012015, respecto al crecimiento
econdmico, distribucion del ingreso y pobreza.

- Realizar trabajos comparativos exhaustivos para diferenciar los logros
y las politicas antes y desgmidel proceso de cambio, especialmente
en el campo de la politica fiscal y monetaria.

Actualmente, INESAD ha desarrollado una amplia variedad de herramientas de
analisis para diversas areas de investigacion en temas referidos al desarrollo y son:

1. Modelosde consistencia macroecononagermiten analizar los
efectos macroecondmicos de choques externo e intervenciones de
politica sobre la balanza de pagos, crecimiento, sector fiscal,
crecimiento, empleo, sector monetaritanciero, etc.

2. Modelos computablegie equilibrio general dinamicasEstos son
modelos multisectoriales que permiten evaluar los efectos de mediano
y largo plazo de determinados.

3. Modelos de equilibrio general estocasticos dinamicdsstos son un
valioso instrumentatjue permitird analizala economia boliviana
consideranddasvariables nominaleg reales

4. Bases de datos macroeconomicdSlESAD ha construido ubases de
datos macroeconémicasgjue incluye una amplia variedad de variables,
lo que permite realizar andlisis, estudios y fornmuteodelos
economeétricos para evaluar las tendencias macroeconémicas del pais.

Por otro lado, INESAD, a través de Carlos Gustavo Machicado, ha sido elegido para
F2NXIFNI LI NGS RS dzy LINReSOG2 RSY2YAYI-R2Y a¢K
America 196-H nmné AY LIz &F R2 LIR2NI Sf CSRSNIf wSasSNDt
Tim Kehoe, Juan Pablo Nicolini y Tomas Sargent. Son ocho paises los que estaran incluidos
en el proyecto, donde INESAD estara a cargo del capitulo de Bolivia. Sera la primera que s
haga un analisis histérico, cubriendo un periodo de 50 afios, de las politicas en Bolivia, lo
gue implicard mucho contacto con ex hacedores de politicas econdémicas y también
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actuales, pero sobretodo una recopilacion de datos nunca antes realizada. Bgéetpr
todavia no tiene financiamiento.

Dimensioén Sectorial del Vivir Bien

La nueva Constitucion Politica del Estado (CPE) ha incorporado como derechos
fundamentales a los derechos econdmicos y sociales, significando que el Estado esta en la
obligacion decumplir el mandato en los sectores de educacion, salud, empleo, vivienda y
productivo. En ese sentido, esta dimension tendr la finalidad de:

- Evaluar las politicas en los campos de educacion, salud y vivienda
mediante la utilizacion de informacién a nikd hogaresndividuos y
empresas. Aqui serd muy importante desarrollar técnicas
economeétricas de evaluacion de programas.

- Hacer una evaluacion exhaustiva de los distintos programas de
transferencias que ha implementado el gobierno (Renta Dignidad,
Bono Juacito Pinto y Bono Juana Azurduy) para ver si realmente han
contribuido a la reduccion de pobreza.

- Andlisis de las finanzas publicas, especialmente del presupuesto y plan
de inversion anual, a nivel sectorial para relacionar los logros e
impactos con losacursos utilizados.

- Evaluar el sector de empleo en el marco del paradigma del Vivir Bien:
Empleo Digno.

- Evaluar los impactos de las politicas productivas en términos de
productividad condatos de empresas a nivehicro que existen para
analizar cuales solfos verdaderos problemas de productividad en
Bolivia

- Evaluar el desemperio del sector ddrocarburos y su impacto sobre
la economia boliviana. El sector de hidrocarburos tiene un impacto
fundamental en la economia boliviana, como fuente ohgresos
extemos y fiscales.

Actualmente, INESAD ha desarrollado una amplia variedad de herramientas de
analisis para diversas areas de investigacion en temas sectoriales. Ademas, cuenta con
bases de datos microeconémicas provenientes de encuestas a hpgprepermite
realizar estudios sobre las tendencias de mediano y largo plazo de variables tales como:
condiciones de empleo, pobreza, condiciones de vivienda, aspectos demogréfites,
otros.
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DimensionTerritorial del Vivir Bien

La nueva Constitucién Politica dedtado (CPE) haalizado una reasignaciéon tanto
en las competencias y recursos a los gobiernos subnacionales (prefecturas y municipios) y
territorios indigenas originarios campesindsn ese sentido, esta dimension tendra la
finalidad de:

- Evaluar la descgralizacion de recursos y competencias en el marco
de Ley de Autonomias, especialmente relacionando con los logros a
nivel de gobiernos subnacionales.

- Proponer politicas de descentralizacién fiscal y sectorial para mejorar
la asignacion de los recursofayredistribucién de las competencias.

- Proponer politicas de reordenamiento territorial para el logro de
cambio en la matriz productiva y so@iomunitaria.

- Evaluar los complejos territoriales integrales, que es la principal
estrategia para el cambio detaatriz productiva y la industrializacion.

5.2.2. Armonia con la naturaleza

Boliviase ubica entre los 2paises con mayor biodiversidad en el mungmas del 16%

de la superficisnacionalha sido declarada area protegida.pesar de esto, estamos lejos

de viviren armonia con la naturaleza. Por ejempéotdsa de deforestacion per capita en
Bolivia ¢ 320 nf/persona/afio) es 20 veces mas alta que el promedio munéial§
m?persona/afio) y una de las més altas del munelo41% del territorio esta afectado por
procesos de desertificacion, sobre todo en el altiplano y los valles, donde habitan el 77%
de la poblacion boliviana (89% de ellos en extrema pobreza); y muchos de los rios estan
contaminados por actividades minerg/o porque usamos los rios como alcantarillado y
basurero.

Para lograr el objetivo de vivir bien en armonia con la naturaleza, es esencial
cambiar la trayectoria actual (crecientes tasas de deforestacion y procesos de
desertificacién acelerados por ehmbio climético). Afortunadamente, hay abundante
apoyo internacional disponible para esto, sobre todo a través del mecanismo REDD
(Reduccion de Deforestacion y Degradacién de bosques) y los fondos de adaptacion al
cambio climatico.

Sin embargo, un uso efente y equitativo de estos fondos requiere mucha
investigacion orientada a guiar las politicas e iniciativas en el area. INESAD se ha
posicionado bien para contribuir a este proceso de investigacion, por tres razones
principales:
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1. Sulargatrayectoria deinvestigacion yublicaciones relacionadas a
deforestacion, conservacion, desarrollo y cambio climéatico
Sus alianzas estratégicas (sobre todo con Conservacion Internacional Bolivia
y el Programa Nacional REDD).
Sus instrumentos de analisis, que integras dimensiones de economia y
medio ambiente en una manera novedosa.

Existen abundantes fondos disponibles para llevar adelante esta investigacion. Ya
hemos entregado una excelente propuesta al programa ESPA (Environmental Services and
Poverty Alleviation)de DFID, que cubriria el trabajo de tres personas de INESAD los
siguientes 2 afios (es un proyecto conjunto con Conservacion Internacional Bolivia y
London School of Economics). Ademas, el Programa Nacional REDD solicitara por lo menos
15 diferentes estudie durante los proximos 3 afios, e INESAD esta bien posicionado para
participar en varios de estos proyectos (por tener las capacidades técnicas y por ser
miembro del Comité Técnico de REDD Bolivia).

34



ANEXO
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Actividades Sociales d&NESAD
Torneo de Lanzamiento de Dardos

El 3 de octubre del 2009 se llevé a cabo el quinto Dream Team Dart Tournament. Las fotos
abajo documentan la historia y muestra claramente quien es la ganadora mas consistente.
Aun asi, Oscar Molina insistio que seden el informe anual que él, en un desafio mas
tarde en la noche, gané la medalla de oro de Lykke Andersen.

pF ©
Los ganadores del 20@team Team Dart Tournament Los ganadores del 2006 Dream Team Dart Tournament.
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Evento en la Academia Boliviana de Ciencias Econdmicas

El 19 de diciembre del 2009, la Directora de INESAD recibi el gran honor de ser
incorporado como Académico de Numero en la Academia Boliviana de Ciencias
Econdmicas. Primera mujer en recibir este honor en 40 afios, y ademas el académico mas
joven.
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